éﬂ LEADER Zuid-Limburg

Lokale ActieGroep

VERGADERING #13

Woensdag 17 September 2025, 19.30 - 21.30 uur
Locatie: Gemeenschapshuis A Gen Ing, Reijmerstok

Aanwezig: Andy Dritty (vz). Rob Kemmeren (secr.), Jan Bijen, Bertie Bisschops, Jo
Dohmen, John Essers, Cor Hanssen, Emile Henckens, Elian Vanderheijden, Maris Seijben
(prov. Limburg), Melissa Franssen (prov. Limburg, ged.)

Gasten: Carlo Ackermans en Nicole Lacroix (agendapunt 2)

Verhinderd: Stef Keulen, Susan Rijk, Jos Schuurman, Nicole Wijnen (VKKL)

VERSLAG

1. Opening en vaststelling agenda
Vz. opent de vergadering; de agenda wordt zonder wijzigingen vastgesteld.

Welkom Maris Seijben, die de rol van provinciaal programmamanager LEADER heeft
overgenomen van Melissa Franssen (die tijdelijk waarnam voor de in nov. 24 vertrokken
lIse Kortstee). Vz. dankt Melissa voor haar goede werk.

2. Beoordeling project ‘D’r Roeie Droad’ te Reijmerstok
Nicole en Carlo presenteren het plan van de fanfare St. Franciscus om middels een

wekelijkse activiteit, onder begeleiding van kunstenaars, samen met bewoners van
Reijmerstok, een 10-tal kunstwerken te realiseren. Ook worden 2 werken aangekocht.
Deze werken krijgen een permanente plek in Reijmerstok, aan een wandelpad, dat
daarmee een ‘rode draad van verbinding’ symboliseert in deze zeer actieve gemeenschap.
Centraal thema is het boerenleven, dat sterk verankerd is in Reijmerstok. St. Franciscus is
eigenlijk ‘meer dan een fanfare’, gezien (bijv.) de rol die ze neemt in de (mede)organisatie
van de tweejaarlijkse ‘Poorten van Reijmerstok’ en diverse activiteiten voor kinderen die -
sinds de sluiting van de basisschool - behoefte hebben aan (andere) momenten van
verbinding met dorpsgenootjes.

Vanuit de LAG worden enkele vragen gesteld over de in te kopen kunstwerken. Met
name de kosten daarvoor, de binding van de kunstenaars met de regio en de
betrokkenheid van vrijwilligers bij deze werken. Initiatiefnemers zijn van mening dat de
kosten niet exceptioneel en te verantwoorden zijn, dat de vrijwilligers nog steeds een rol
spelen bij de plaatsing van de werken (fundering, montage, onderhoud) en dat de
betreffende kunstenaars weliswaar niet in het dorp wonen maar er wel op ‘op de een of
andere manier’ een band mee hebben (bijv. via ‘de poorten van Reijmerstok’).

Verder reageert de LAG positief op de plannen, vooral vanwege de grote betrokkenheid
van de fanfare bij het dorp en van het dorp (en haar ondernemers) bij dit project. Tevens

wordt de inzet van kunst als middel voor sociale binding als waardevol gezien en is de
LAG gecharmeerd van het feit dat de identiteit van Reijmerstok terugkomt in de werken.
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De LAG concludeert dat dit initiatief voldoet aan de doelstellingen, criteria en werkwijze
van LEADER en oordeelt positief over de aanvraag. Het concept beoordelingsformulier
wordt ongewijzigd vastgesteld. Totaal score 28 (minimaal vereist 19).

—> Wel wordt initiatiefnemers in overweging gegeven om nog eens kritisch te kijken naar
de in te kopen werken. Met name de link van de werken met Reijmerstok (water ?) en de
vraag of een lokale kunstenaar geen betere keuze zou zijn was onderwerp van gesprek.

Actie Rob: Initiatiefnemers & Stimulus informeren over bovenstaande.

3. Mededelingen

« Emile kondigt zijn vertrek aan als LAG lid per 1 januari 2026. Dat had hij aan het begin
van deze periode al aangegeven aan (toenmalig) voorzitter. Voornaamste overweging is
dat Emile inmiddels een groot deel van zijn tijd in Frankrijk verblijft en daarmee beperkt
beschikbaar is voor LEADER werk en vergaderingen. Emile blijft wel beschikbaar voor
‘hand en span advies’.

» Andy koppelt kort terug uit het afstemmingsoverleg met LEADER Weerterland (o.a.
evaluatiemomenten, rol VKKL, BTW issue).

» Raob koppelt kort terug uit 3-maandelijks LNN coérdinatoren overleg, waar met name de
(arbeidsintensieve) M&E structuur is besproken.

« Elian merkt op dat M&E inspanningen wel realistische moeten blijven en stelt voor
deze beweging ‘de andere kant op’ bestuurlijk aan te kaarten.

Actie Andy: (minimalisering) M&E inspanningen - met oog op nieuwe LEADER
periode - aankaarten in a.s. LNN voorzitters-overleg.

» Rob meldt dat hij zitting heeft genomen in BuurtBooster overleg met Prov. Limburg,
VKKL, Katalys, Spil in de Wijk, Burgerkracht en Huis van de Kunsten. Om de
afstemming met (bij) het leefbaarheidsfonds (betrokken partijen) te vergroten.

» Jan vraagt of er een overzicht is van waar het leefbaarheidsfonds en LEADER elkaar
overlappen, danwel aanvullen. Rob heeft (voor zichzelf) wel eens zo’n overzicht
gemaakt en zal dit actualiseren en delen met de LAG leden.

Actie Rob: overlap (en/of USP’s) leefbaarheidsfonds en LEADER delen met LAG
leden

» Melissa meldt dat PS leden vorige week Dorpsgaard Genhout hebben bezocht en erg
enthousiast hebben gereageerd op het project en de waarde van LEADER. Er is
materiaal beschikbaar voor een LinkedIn post.

Actie Rob: LinkedIn bericht over een PS bezoek aan LEADER project

4. Verslag LAG vergadering #12 (dd. 30 Juli 2025)
Er zijn geen opmerkingen over het verslag, dat hierbij wordt goedgekeurd.
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5. Update LEADER leads
Samen met de ambassadeurs van de betreffende projecten, lopen we kort door de status

van projecten die sinds de vorige vergadering een update hebben gekend. Zie bijlage 3a.

Bij enkele projecten worden de volgende (voor het verslag relevante) opmerkingen
geplaatst:

78. Mini Bike Parcs - Jan biedt zich aan als ambassadeur

87. Erfgoedtuin Etzenrade - Opgemerkt wordt dat de tuin er momenteel triest bij
ligt en nauwelijks bezoekers trekt. Dit zal expliciet geadresseerd moeten worden.
Ambassadeur: Stef vragen, anders biedt Elian zich aan.

88. Samen Veldwijs - Cor biedt zich aan als ambassadeur.

91. Aldenborgh - Bertie gaat mee voor verkennend gesprek met initiatiefnemer.

6. Acquisitie

Al meermaals is in deze vergadering geconstateerd dat er een paar LEADER thema’s zijn
waar weinig (tot geen) projecten ontstaan. Betreft met name: energie, streekproducten,
landschap, en verbinding stad/platteland. Verzoeken aan LAG leden om in deze
sectoren actief mee te denken over concrete acquisitie-acties leiden nog niet tot het
gewenste resultaat.

Ter vergadering worden (alsnog) de volgende suggesties gedaan:

« Algemeen: Binnen Leader Netwerk Nederland nagaan of er inspirerende
voorbeelden zijn van dergelijke projecten (Actie Rob)

« Energie: Nagaan of energiebesparende maatregelen in (niet door een gemeente
beheerde) gemeenschapsvoorzieningen passen binnen de LEADER doelstelling en
subsidiabel zijn (Actie Rob)

* Indien ja, dan - in samenspraak met VKKL - bijeenkomsten (zgn. 'LEADER café’s’)
organiseren voor deze doelgroep (Actie Rob; zie ook ‘Opm' hier onder)

» Energie: Bezien of de nieuwe energiewet (per 1.1.26) extra mogelijkheden biedt voor
LEADER waardige energieprojecten. De wet creéert meer mogelijkheden voor lokale
energieproductie, -opslag en -flexibiliteit. (Nader te onderzoeken door Jan en Rob)

Besloten wordt om voor nu even te focussen op bovenstaande en in een volgend overleg
de andere onderwerpen te adresseren.

Enkele LAG leden vragen zich wel af in hoeverre we ‘aan projecten moeten trekken’, of
wellicht beter kunnen accepteren dat de vraag elders zit. Dit zal zeker aan de orde komen
bij de naderende mid-term evaluatie (planning: LAG 5-11 en/of 12-12).

Tenslotte merkt vz. op dat LAG leden een blijvende verantwoordelijkheid hebben om
(vooral in hun eigen domein) de ogen en oren open te houden voor LEADER kansen.

Opm: Niet expliciet besproken ter vergadering maar wel relevant in deze context: Elian,
Bertie en Rob gaan maandag 6/10 de in het communicatieplan opgenomen ‘LEADER
café’s’ uitwerken. Ook hierbij is het zaak om slim te kaderen en gericht (groepen) uit te

nodigen. Suggesties zijn en blijven welkom!
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7. Werving nieuwe LAG leden
Met het a.s. vertrek van Emile ontstaat er ruimte voor 3 nieuwe LAG leden. De (in bijlage
4) voorgestelde profielschets wordt geaccordeerd, met de suggestie om:

» De domeinen die vanwege het vetrek van LAG leden (danwel gezien de uitdagingen
onder ‘acquisitie’) extra aandacht behoeven explicieter te vermelden. Betreft met
name: landbouw, landschap en verbinding stad/platteland

» De vergoeding slechts 1 maal te benoemen

» Gemeenschapsvorming en leefbaarheid niet beiden te gebruiken.

Actie Rob: Profiel aanpassen en starten met werving (i.i.g. via LinkedIn)
Actie Allen: Mogelijke kandidaten in eigen netwerk attenderen op vacature.

De (in bijlage 4) voorgestelde procedure en tijdlijn worden geaccordeerd. Samengevat:

Vaststellen profiel (gedaan in deze vergadering)

Werving (vnl. via LinkedIn) - sep

LAG leden attenderen potentiéle kandidaten uit eigen netwerk - sep
LAG vz, vicevz. en secr. selecteren kandidaten voor een gesprek - okt
Eén gesprek met kandidaten (door 2 van genoemde personen) - nov
LAG vz, vicevz. en secr. maken keuze en informeren LAG — nov

LAG secr. ‘werkt’ nieuwe LAG leden in - dec

NoOOoA~ON =

8. Vervolg PREMIUM opdracht UM

De aanvankelijke bedoeling was om een nieuwe opdracht te formuleren. In plaats daarvan
komt de LAG tot de conclusie dat we deze ronde téch gaan passen. Er gaat best tijd zitten
in (goed) opdrachtgeverschap en begeleiding van de studenten. De LAG is van mening
dat er nu geen ‘brandende kwesties’ zijn om te voor te leggen aan studenten en dat beter
prioriteit gegeven kan worden aan andere onderwerpen. Misschien volgend jaar weer.

Actie Rob: Organisatie PREMIUM programma UM informeren.

8. Rondvraag
» Rob nodigt LAG leden uit om na te denken over deelname aan Landelijke LEADER dag

voor LAG leden, op 7 November in Lievelde (Gelderland). Vooralsnog gaan Elian, John
en Rob.

10. Sluitin
Niets meer aan de orde sluit vz. om 21.25 uur de vergadering.
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